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Scurtă descriere proiect „INOMED” 
 

 
 

NATISAN MEDICINA GENERALA SRL, în calitate de Beneficiar, implementează proiectul „INOMED”, cod SMIS 
326982, finanțat prin Programul Regional Sud-Muntenia 2021-2027, Prioritatea P1, Obiectivi specific RSO 1.3, 
Operațiunea B, Cod Apel: PRSM/267/PRSM_P1/OP1/RSO1.3/PRSM_A44, implementat în România, județul Argeș, 
Municipiul Pitești, str. Depozitelor. 

 
Durata de implementare a proiectului este de 36 de luni, respectiv: de la data 21.05.2025 până la data 

21.04.2028. 
 
Valoarea totală a proiectului este de 35.283.762,00 lei, din care valoarea totală eligibilă 29.793.582,00 lei, valoare 
eligibilă nerambursabilă din bugetul național 2.229.498,00 lei, valoare eligibilă nerambursabilă din partea fondurilor 
12.633.822,00 lei, valoarea cofinanțării eligibile a Beneficiarului 14.930.262,00 lei, valoarea neeligibilă inclusiv TVA este 
5.490.180,00 lei. 
 
Obiectivul general al proiectului propus constă în realizarea unei investiții inițiale pentru demararea (crearea) unei 
unități noi, prin înființarea unei unități spitalicești de recuperare medicală în cadrul clasei CAEN 8610, conform 
https://www.onrc.ro/index.php/ro/caen), respectiv o investiție în active corporale (construire spațiu, dotări - 
echipamente/instalații de lucru/sisteme aferente investiției) și necorporale, având inclusiv o componentă verde (sistem 
fotovoltaic) cu aplicarea/respectarea principiului economiei circulare, toate sustenabile din punct de vedere al mediului, 
creând astfel premisele pentru creșterea competitivității economice a Solicitantului și a domeniului de activitate vizat, 
pe de o parte, cât și pentru contribuții în atenuarea impactului socio-economic la neutralitatea climatică, pe de altă 
parte. 
Obiectivele specifice ale proiectului constau în: 
OS1. Asigurarea condiţiilor pentru depunerea şi implementarea proiectului, respectiv:  

 Management de proiect asigurat.  

 Măsuri de informare şi publicitate implementate. 
OS2. Dezvoltarea activității în mod inovativ, cu respectarea principiilor privind dezvoltarea durabilă și economia 
circulară, egalitatea de șanse, de gen și nediscriminarea, prin: 

a) construire spațiu; 
b) achiziție dotări specifice, cu contribuții în vederea reducerii consumului energetic din surse convenționale și a 

emisiilor de gaze cu efect de seră;  
c) utilizarea energiei din surse regenerabile prin utilizarea unui Sistem integrat fotovoltaic;  
d) achiziție sistem informatic integrat; 

OS3. (Re)certificare sistem de management și de proces și realizare demers integrat internaționalizare, prin: 
a) (Re)certificare sistem de management și proces pentru activitățile de asistență spitalicească (sau similar); 
b) Activități de internaționalizare prin participare cu stand propriu la un târg / o expoziție internațională 

relevant(ă). 
 
Rezultatele preconizate constau in: 

1. crearea și punerea în funcțiune a unei unități noi, cu aplicarea/respectarea principiului economiei 
circulare, în cadrul clasei CAEN 8610; 

2. promovarea inovării și creșterea, atât a prestigiului S, cât și al specialiștilor săi prin specificul activelor 
propuse spre achiziție; 

3. dezvoltarea unor activități având la bază principiul eficienței energetice; 
4. creșterea gradului de eficiență energetică și de utilizare a resurselor regenerabile de energie, prin investiții 

verzi în echipamente și instalații pentru eficiență energetică; 
5. prestarea unor servicii specifice pentru clienți / pacienți tradiționali dar și pentru  clienți / pacienți, inclusiv 

după caz la nivel internațional, ulterior realizării unor demersuri specifice pentru accesul pe piața 
internațională. 

6. va îmbunătăți accesul la servicii de recuperare de calitate; 
7. va facilita detectarea precoce a complicațiilor; 
8. va sprijini o abordare integrată a sănătății; 
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9. prezentul proiect va contribui la consolidarea sectorului de servicii în cadrul Polului de dezvoltare Pitești și 
la dezvoltarea durabilă a regiunii de dezvoltare Sud-Muntenia, contribuind la dezvoltarea pe principii 
durabile a mediului economic, având totodată un impact social pozitiv asupra regiunii de implementare 
prin integrarea pe orizontală a potențialilor furnizorilor de materiale, consumabile și servicii care vor avea 
posibilitatea de a beneficia de creșterea volumului de activitate a S, prin creșterea afacerilor proprii și 
menținerea sau chiar crearea de noi locuri de muncă la nivelul acestora; 

10. mediul economico-social la nivel local și regional va fi stimulat prin implementarea proiectului prin toate 
componentele sale: veniturile populației, creșterea contribuțiilor la bugetele locale/național, dezvoltarea 
industriilor conexe pe orizontală, creșterea standardelor de afaceri la nivel local, stare de sănătate mai 
bună și la o calitate a vieții superioară pentru locuitorii orașului și, nu numai, crearea altor oportunități de 
implicare în cadrul comunității locale prin susținerea unor proiecte cultural-educative și sociale; 

11. implementarea prezentului proiect de investiții va crea premisele pentru dezvoltarea economică a 
societății bazată pe principii durabile și pentru creșterea competitivității serviciilor din clasa CAEN 8610 și 
a domeniilor economice conexe, cu impact direct și imediat asupra creșterii PIB. 

„Pentru informații detaliate, vă invităm să accesați următoarele link-uri: https://mfe.gov.ro, 
https://mfe.gov.ro/programe-regionale-21-27/  și https://2021-2027.adrmuntenia.ro/ . ” 

Informații suplimentare pot fi obținute de la doamna Natalia BECHEANU,in calitate de administrator, e-mail: 
medicinagenerala@natisan.ro, https://www.natisan.ro/. 
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